
南宁市中医医院领导班子 2021 年度党风廉政建设主体责任清单
填报单位（公章）：中共南宁市中医医院委员会

清单分类 责任项目 具 体 措 施 完成时限 承办科室 备注

共性清单

加强政治

建设

1．坚决落实“两个维护”，及时召开党委会议，学习贯彻习近平总书记重要

指示批示精神和中央、自治区党委、市委和市卫健委党组重大决策部署，研

究本单位具体贯彻措施。

及时召开 党办

2.健全落实落细习近平总书记重要讲话、重要指示批示精神和党中央决策部

署长效机制，结合实际，每年组织一次贯彻落实情况的“回头看”，检查工

作进展，补齐短板弱项，解决重点难点问题。

12 月 党办

3.加强党委中心组政治理论学习，每年至少安排 1 次涉及党规党纪内容的专

题学习。在全院开展一次全覆盖的纪法教育集中学习活动。
全年

党办

纪检监察室

4.加强党内政治文化建设，深入开展对党忠诚教育，结合党史学习教育及医

院工作实际，带领党员干部到爱国主义教育基地开展学习教育活动，教育和

熏陶党员干部，提升党员干部的政治素质和党性修养。

7 月 党办

5.严格规范党员领导干部民主生活会、党员组织生活会、党员党性分析、民

主评议党员、党员领导干部参加双重组织生活。
全年 党办

加强作风

建设

1．开展形式主义、官僚主义问题专项治理，集中整治重大部署贯彻、重大项

目推进、重点工作落实中存在的为政不廉、为官不为、作风不实、执行不力

等问题。每半年开展一次全院作风建设专项监督检查。

5 月 纪检监察室

2.锲而不舍落实中央八项规定及其实施细则精神。 全年 纪检监察室

3．每逢节假日，开展节前集中提醒教育活动，督促全体干部职工严格落实中

央规定精神，绷紧纪律之弦。
全年 纪检监察室



清单分类 责任项目 具 体 措 施 完成时限 承办科室 备注

共性清单

加强思想

建设

1.深入开展党史学习教育。 全年 党办

2.认真落实思想政治工作定期分析报告制度。坚持并完善谈心谈话制度。建

立健全关心关爱帮扶激励机制、重大情况党内通报制度。
全年 党办

加强纪律

建设

1.认真组织党员干部深入学习党章党规党纪，坚持不懈开展纪律教育、廉政

教育、政德教育、家风教育活动。
全年 纪检监察室

2.每季度组织全体干部职工集中学习典型案件通报或观看警示教育片，年内

上一次廉政专题党课。
全年

纪检监察室

党办

3.深化＂以案促改＂，组织警示教育活动，以身边事警醒身边人。对照案例

进行自查自纠，及时发现制度机制方面的漏洞和不足，及时建章立制，堵塞

漏洞。

全年 纪检监察室

加强组织

领导

1.结合医院全面从严治党形势和任务,制定党风廉政建设主题责任清单,坚持

问题导向,突出工作重点,明确责任分工和完成时限。
4月 党办

2.研究部署 2021 年度党风廉政建设工作,明确目标要求和具体措施。 4月
党办、纪检监察

室

3.党委会每半年至少召开 1 次会议专题研究全面从严治党工作,分析研判形

势,研究解决瓶颈和短板,提出加强和改进的措施。
全年 党办

4.每年通过会议、文件等形式至少通报一次医院落实全面从严治党主体责任

情况。次年初向市卫健委党组书面报告上一年度落实全面从严治党主体责任

情况。

全年，次年

1月
党办

5.党委会每半年至少召开 1次会议专题研究党风廉政建设和反腐败工作。 全年
党办、纪检监察

室

6.认真落实主体责任全程纪实制度,每半年抽查 1 次院党委领导班子及成员 6月 党办



清单分类 责任项目 具 体 措 施 完成时限 承办科室 备注

共性清单

纪实手册 。

7.年内听取院纪委工作情况报告至少 2次。 全年 党办

8.对巡视巡察、审计监督、上级专项督查督导等反馈的问题,及时按照程序召

开相关会议研究解决，并制定有针对性的具体整改措施。
全年 纪检监察室

选好用好

干部

1.进一步规范工作流程，涉及选人用人事项,按照干部管理权限，征求院纪委

的廉政意见。
全年 人事科

2.强化干部考核管理，把考核结果作为领导班子建设和领导干部选拔任用、

培养教育、管理监督和激励约束的重要依据。
全年 人事科

担负乡村振兴

政治责任

1.抓好乡村振兴各项工作，落实激励乡村振兴工作队员奋战乡村振兴一线的

若干措施，让乡村振兴工作队员安心一线工作，全面助力乡村振兴工作的开

展。

全年
党办

人事

2.围绕政策措施落实不到位、资金（项目）监管不到位、服务意识差、工作

作风不实等问题，开展乡村振兴领域腐败和作风问题专项治理。切实抓好上

级乡村振兴督查发现问题整改落实。

全年 纪检监察室

加快健全

监督体系

1.对项目建设、设备购买和财政专项资金使用等重点工作着手，加强廉政风

险防控,对容易发生不作为的重点环节,加强监督跟踪和提醒警示,确保每一项

职能权力可操作、可倒查、可追究。

全年 纪检监察室

2.设立扫黑除恶专项斗争举报箱、公开举报电话，加强“黑、恶、乱”相关

线索的排查。
全年 党办、总务科

3.畅通、拓宽热线、群众来信来访、公开大接访、微信举报平台等群众权益

诉求渠道，发挥群众监督作用。
全年 院办



清单分类 责任项目 具 体 措 施 完成时限 承办科室 备注

个性清单

1.加强党风廉政建设，打造“如意廉心”廉政文化品牌。 全年 纪检监察室

2.推进行风和医德医风建设，聘请一批党风建设和行风监督员，年内开展 2

次作风检查，每月开展 1次医德医风督查，对发现问题及时落实整改。
全年

医务部

医疗服务部

3.开展上年度问题整改“回头看”综合性检查一次。 6月 纪检监察室

4.开展节前期间专项督查，强化公务车辆管理及作风要求落实，严防“四

风”回潮。
全年 纪检监察室

5.严格医疗费用审核和报销审批程序，坚决防止把关不严、审核不力等问

题。
全年 医保科

6.加强重点领域和关键环节监督，紧盯基建项目、药械、物资采购的过程与

结果，强化各类专项资金使用监管,预防和遏制职务犯罪。
全年

纪检监察室

审计科

7.重点推进“三重一大”等重要工作落实。 全年
党办

各责任部门


